VIITORUL NO

Un cadru regional pentru a duce mai departe arta si cultura pentru toti

Regiunea Metropolitana Portland, inclusiv judetele Clackamas, Multnomah, si Washington

Un Plan Cultural pentru Regiunea
Tri-judeteana a orasului Portland



REZUMAT EXECUTIV

Viitorul Nostru Creativ e un cadru regional pentru a duce mai departe
artele si cultura in intreaga regiune tri-judeteana a orasului Portland.
Exista sapte guverne locale care in prezent participa si creeaza planuri
de actiune bazate pe acest cadru regional. Alte orase, localitati,
comunitati si persoane fizice sunt invitate sa foloseasca acest cadru

drept resursa.

Viitorul Nostru Creativ e o viziune culturala si de arte
dirijata de comunitate pentru viitorul regiunii noastre.

Expresia artelor si a culturii in jurul nostru

este vitala in ceea ce face regiunea noastra
exceptionala. Ne aduna intr-o comunitate,

ne da o perspectiva noua asupra vecinilor
nostri si ne ajuta sa vindecam si sa abordam
problemele cele mai critice ale regiunii noastre.
Ceea ce a fost adevarat in 2009, cand cel mai
recent plan a fost creat, devine si mai evident
cincisprezece ani mai tarziu. Artele sunt parte
integranta din viata noastra de zi cu zi.

Acest plan, Viitorul Nostru Creativ, e un cadru
regional care este pozitionat sa indeplineasca
viziunea impartasita a comunitatii, si pe care
fiecare comunitate il poate utiliza pentru a
duce mai departe artele si cultura pentru
rezidentii lor.

De la picturile murale care s-au ridicat in timpul
miscarii pentru dreptate sociala la poezia si
eseurile care au fost scrise pentru a pastra acest
moment in istorie, am recurs la arta ca expresie
a frumusetii si durerii. Pe cand comunitatea
noastra traversa singuratatea si izolarea pe
timp de pandemie, festivalurile si spectacolele
din spatiile noastre exterioare ne-au adus
impreuna in sigurantd. Ne indreptam acum
spre evenimente culturale si intreprinderi
creative pentru a revitaliza economia noastra
post-pandemie si investim in programe bazate
pe artd pentru a ajuta pe fiecare sa se vindece
de trauma rasismului si lipsei de adapost.

Toti membrii comunitatii se bazeaza pe
sistemul nostru de arte si cultura in feluri mari
si mici pentru a ne face caminul un loc plin

de voiosie, vibrant si rezilient. Liderii regiunii
noastre s-au asociat cu membri ai comunitatii
pentru a raspunde la o intrebare esentiala:
»,Cum ne-am dori sa arate viata noastra
culturala pe viitor pentru oamenii care locuiesc
aici?”

in timpul procesului de planificare, comitetul
director servea drept voce a comunitatii.
Impreuna, am ajuns la peste 3.500 de persoane
pe parcursul a 50 de sesiuni de ascultare, peste
40 de interviuri si doua sondaje regionale.

Am discutat cu artisti din toate disciplinele,
purtatori ai culturii, creatori, organizatii non-
profit de arte si cultura, intreprinderi creative,
donatori, membri ai publicului, profesionisti in
devenire, studenti, amatori si toti ceilalti care se
bucura de arte si cultura sub orice forma.

Ceea ce am auzit a fost clar. Artele si cultura
sunt fundamentale pentru viabilitatea si
sandtatea fiecarei comunitati. Vedem munca
artistilor, creatorilor, purtatorilor de cultura si
organizatiilor culturale non-profit drept:

e Esentiala pentru vitalitatea economica a
regiunii

e Cruciala pentru a promova o stare de bine si
de apartenenta

e Acordand sprijin la problemele cele mai
presante ale comunitatii noastre, cum ar
fi lipsa unui adapost, vitalitatea urbana,
sanatatea mintala, transportul, locuintele la
preturi accesibile, siguranta publica si multe
altele
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Este clar faptul ca artistii si organizatiile
culturale non-profit fac o diferenta tangibila

in viata oamenilor in timp ce sustin prioritati
guvernamentale. Comunitatea culturala si a
artelor este parte a solutiei de a crea un impact!

Comitetul director ancorat in comunitate a
revizuit conexiunile si conversatiile si a creat o
viziune impartasita pentru arte si cultura.

O regiune tri-judeteana unde fiecare
rezident poate accesa arte relevante si
dinamice, cultura si experiente creative ca
parte esentiala a vietii noastre.

Temelia acestei viziuni este o comunitate
culturala si a artelor robusta, sustinuta de
guvernele noastre, de lideri ai comunitatii,
artisti, creatori, purtatori ai culturii si fiecare
dintre voi.

Lucram cu comunitatea si cu parteneri de
guvernamant pentru a aloca resurse din plin
acestui plan si de a duce mai departe viziunea
comunitatii. Ca parte a acestei lucrari, comitetul
director a creat un set de obiective comune

cu strategii care sa fie personalizate fiecarei
jurisdictii. Obiectivele noastre sunt pentru a:

e Construi in directia unei comunitati culturale
si a artelor incluzive ce reflects, slujeste si
vine in intampinarea tuturor

e Fauri o legatura si o coordonare intentionata
in interiorul comunitatii culturale si a artelor

e intari comunitatea culturala si de arte cu
alocare de fonduri suficienta si sustenabila si
alte resurse

e Stimula crestere economica prin
comunitatea culturala si a artelor

e Folosi comunitatea culturala si a artelor ca
partener vital in sanatatea si dezvoltarea
fiecarei comunitati.

Aceste obiective si strategii ne vor ajuta sa
intampinam nevoile comunitatilor noastre
locale in timp ce furnizam modalitati viguroase
pentru a ne putea alia ca regiune.

Aceasta lucrare e un apel la actiune pentru
guvernele noastre locale, pentru lideri ai

comunitatii si comunitatii culturale si de arta
pentru a continua sa lucreze impreuna pentru
a construi un viitor sustenabil si vibrant. Viitorul
Nostru Creativ asteapta!

Vizualizati intregul plan aici.

OPORTUNITATI PENTRU ACTIUNE COMUNITARA

Cai de a ajuta implementarea acestui
plan pe langa actiunile guvernamentale

SUSTINETI CAUZA

- Participati si sustineti programele de alocare
de fonduri, si schimbare in comunitate.

 Participati si sustineti implementarea
recomandarilor acestui plan.

PARTICIPATI

 Luati parte la registre, distributia de
informatii, retele, calendare, si campanii
unite de marketing.

+ Frecventati convocari ale comunitatii si
ramaneti conectati

ASUMATI UN ROL DE CONDUCERE

« Asumati un rol de conducere in
comunitate-faceti parte dintr-un comitet,
consiliu, comisie, sau grup de sustinere, sau
candidand pentru o pozitie oficiala.

OPORTUNITATI PENTRU MUNICIPII SI LOCALITATI

Cai de-a promova arta si cultura in
comunitatea voastra:

+ Alegeti din recomandarile facute de acest
plan si treceti la actiune legat de un aspect
important din comunitatea voastra.

+ Luati legdtura cu reteaua de agentii de artd
locala pentru informatii si asistenta. Luati in
considerare posibilitatea de a va alatura
acestei retele.
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Cadrul Planului Cultural Regional

Planul de Actiune
al Primariei
Portland

Planul de Actiune
al Judetului
Multnomah

Planul de Actiune
Metropolitan

CADRUL REGIONAL
ALPLANULUI CULTURAL
Planul de Actiune
al Primariei
Hillsboro

Planul de Actiune al
Judetului Clackamas

Planul de Actiune
al Primariei
Washington

Planul de Actiune
al Primariei
Beaverton

Toate comunitatile au acces la acest cadru pentru a-l adapta comunitatilor lor/orasului lor
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PROCESUL DE
PLANIFICARE

Obiective pentru
Angajament

1. Interactionati cu membrii diverselor
comunitati din regiune

2, Creati la comun o abordare incluziva a
implicarii care slujeste nevoilor regiunii si
care este flexibila si receptiva.

3. Creati si diseminati comunicari

convingatoare care stimuleaza interes,
implicare si transparenta

Sesiuni de Angajament

50 40+ ' 2184

GRUPURI INTERVIURI | PARTICIPANTI
DE DISCUTIE LA SONDAJE

Cercetare

Ce Am intrebat

1. Unde se afla oportunitatile pentru ca
acest plan sa ajute comunitatea voastra sa
prospere?

2. Gandindu-ne la viitorul acestei regiuni, ce
ati vrea sa fie diferit de cum e astazi? Ce
functioneaza? Ce nu functioneaza?

3. Care sunt cele 2-3 prioritati principale
pe care ati vrea sa le abordeze/sa le
indeplineasca acest plan?

4, Care este definitia succesului pentru acest
plan?

»Arta nu este doar o unealta

care sa ne ajute sa facem fata

provocarilor, ci este un mod

de-a ne a spune povestile de

viata si ceea ce intelegem.”

— Tanar fara Adapost Participant la Discutie

Sondaj de Opinie Publica Valabila Statistic

705 completate

%
% | 25
32 Judetul

Judetul Clackamas
Washington

43"
Judetul
Multnomah

Vizualizati toate rapoartele de
cercetare aici inclusiv:

Sondaj Comunitar Apel Deschis
Evaluare Sponsorizare Arte
Evaluare Model Finantare
Studiu Cerinta Arte

Portret Economie Creativa
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CEAM AFLAT

1. Pe intreg teritoriul regiunii, rezidentii pun mare valoare
pe arte si cultura pentru ei insisi si comunitatile lor. In jur
de doua treimi participa activ. Acestia pun prioritate pe
echitate, accesibilitate, incluziune si finantare pentru arte
si cultura.

Nota: toate cifrele de sondaj citate sunt din sondaje valabile statistic.

PRIORITATILE REZIDENTILOR

pentru Arte si Cultura

Prioritate Prioritate
Ridicata Ridicata Ridicata

Facand artele si Asigurand ca toate Oferind evenimente mai Furnizand alocari de
oportunitdtile creative mai comunitatile au acces incluzive pentru ca toti fonduri dedicate artelor
accesibile pentru toatd lumea echitabil la activitati rezidentii sa ia parte la
creative si oportunitati experiente culturale

Q17. Planul tri-judetean cultural si de arte are ca scop imbunatatirea calitatii vietii pentru rezidenti. Luand in considerare
prioritatile pe termen lung, planul ar trebui sa se concentreze pe, va rugam sa evaluati urmatoarele optiuni.

In intreaga regiune,

o/ 80"
O WASHINGTON MULTNOMAH

din rezidentii tri-judeteni %
sprijina alocarea de fonduri dedicata artelor 82 -

CLACKAMAS
Dintre cei care sustin CU TARIE sau OARECUM alocarea sporitd de

fonduri dedicate artelor se implica intr-un eveniment cultural sau de arte:
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2. Comunitatea culturala si de arte se confrunta cu provocari
nenumarate si agravante, iar reputatia regiunii noastre tri-
judetene ca nod creativ si loc ravnit de trai s-a diminuat.

PRIVIRE DE ANSAMBLU PE 5 ANI—NUMAR TOTAL DE GRANTURI PENTRU ARTE SI CULTURA
Acoperd granturi cdtre organizatii culturale si de arta non-profit si artisti individuali din partea a noud celor mai mari
fondatori de artd publici si privati in zona Tri-judeteana Portland.

M = millioane

B = miliarde
FONDURI UNICE
DE AJUTOR COVID
MAI MULTE
CASTIGURI
SEMNIFICATIVE
$4OM DE CAPITAL
$35M
$30M $31.990,248 -
$o5M | 523728947 ’ .
$20M SCADERE 6%: DOLARI AJUSTATI INFLATIEI




3. Artele si cultura joaca roluri multiple ce aduc beneficii
comunitatilor noastre.

LAvand oportunitdti sd ne

SONDAJ DE OPINIE PUBLICA
bucurdm de arte si educatie

Cei mai multi dintre rezidenti sunt de acord cu faptul creativéi este esential pentru
ca aceste comunitati artistice, culturale, Si creative le mine si familia mea.”
sunt benefice lor insile, familiilor lor, Si comunitatilor

lor locale. ) 4] % 44% 85%

Comunitdtile noastre de arte,
REZIDENTI TRI-JUDETENI g S
’ ’ culturale, si creative gjutdla
I Cu totul de acord alimentarea creativitdifiisi inovaiei
I Oarecum de acord cruciale pentru economianoastrei”

52%  136% Yeto J

7 4% dintre rezidentii tri-judeteni au participat la cel putin
un eveniment de arte/cultural in ultimele sase luni.

»Dorim sa integram si sa infuzam toate
culturile cu oportunitati in intregul judet

si mai departe. Dorim sa impartasim din
experienta noastra si sa cladim pe aceasta.”

— Persoana Intervievata Sondaj Comunitar
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4, Artele si cultura stimuleaza crestere in economia regiunii si
genereaza un nivel crescut de recuperare al investitiei publice.
Exista numeroase oportunitati pentru investitii tintite si
continua crestere.

iN 2022, ORGANIZATIILE NOASTRE DE ARTE SI CULTURA NON-PROFIT AU GENERAT:

sprijinind

$459M . 6900 $10.5M

in economic impact

locuri de munca cu in taxe municipale si judetene
norma intreaga

Prosperitate

si au deservit un public in total de~D.2M  conomcasiwres aees

de oameni

iN 2022, ECONOMIA NOASTRA CREATIVA, INCLUZAND ATAT AFACERILE
NON-PROFIT CAT S| CELE PENTRU PROFIT, A GENERAT iN TOTALITATE:

44 704 De5|gneIr| Grafici Fotografi
: I

mzogzzjx 4265 (3136 52354 1999 1995

Ocupatii cu cel mai mare numar de locuri de munca

C 'l OOO Specialisti Arhitecti
u " Relatii cu Publicul (cu exceptii)

mai multe in regiune din 2021 Manageri Marketing

INDUSTRII CU CELE MAI MARI CASTIGURI

$5 OB castiguri Software Publisher
- in indUSt”e | Agentii de Publicitate |- JCEIyAIY
$308 SMin castiguri

B D $346.3M
din industria creativa in

Internet Publishing B $240.1M
regiune din 2021

Productie Film si Video | JEYAIY

Economia Creativa Tri-Judeteand Portland Sursd: WESTAF Creative Vitality Suite
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s I s I R A I E G I I sunt bine conectati si lucreaza indeaproape publice eficiente in sprijinul lucrarilor
dupa caz. De asemenea ei recunosc si isi comunitatii culturale si de arte.

Primul obiectiv: Cladirea inspre o comunitate culturala si exPrimdé inte:’conexignilg ca ﬁ(ijnd pé;!i 54
de arte atotcuprinzatoare ce reflecta, slujeste si vine in atat Incepencente cat sl interdependcente

Al doilea obiectiv: Faurirea unei legaturi si a unei
coordonari intentionate in interiorul comunitatii culturale
si de arte.

Membrii comunitatilor culturale si de arte 2.3 Pledarea pentru actiune si politici

Cladirea unei constientizari publice
atotcuprinzatoare si a unei intelegeri a

A _en . (bazdndu-se una pe alta) ale comunitatii
intampinarea tuturor.

regionale culturale si de arte.

artelor si culturii in regiune.

Toate comunitatile si oamenii sunt membri 1.5 Abordarea barierelor spre folosirea 2.5 Dezvoltarea unei retele de agentii locale
de valoare ai comunitétii de cultura si arte facilitatilor si spatiului, cum ar fi taxele, Strategii de arti (de ex., City Arts Program din

si iau parte la bogatia culturala a acesteia. transportul, parcarea, si disponibilitatea 2.1 Perceperea artelor si comunitatii Portland, programe judetene de arta,
Persoane BIPOC (Black, Indigenous, People of hranei. Vezi si 3.3, programul de spatii culturale ca fiind incluziva si de sprijin coalitii culturale judetene, RACC) pentru
Color/Negri, Indigeni, Persoane de Culoare), accesibile financiar, mai jos. reciproc, cu eforturi intentionate de a inlocui Acordul Interguvernamental si
imigranti, persoane LGBTQIA+, persoane cu ) o i isti stori ai i a intari sistemul de conducere al artelor
dizagbilité;i si oameni in fiecare localitate si in 1.6 Crearea unui fond ech'tal?.'l rasial si grl':;zczlal:\?eoer]ég?\tiléap'clijirr:&g:—réfcl)gr l;Lrjtrelzl ’ regionale.

fiecare oras peste tot in cele trei judete, sunt cultural pentru organizatiile pentru comerciale si altele ' . o ,
sprijiniti drept contribuitori la cultura noastra persoane BIPOC si alte organizatii ' . 2.6 Promovarea de informatie si partajarea

colectiva regionala.

Strategii

1.1 Furnizarea de fonduri si alte resurse
pentru arte si cultura persoanelor
care sunt BIPOC, imigranti, LGBTQIA+,
persoane cu dizabilitati, celor fara
adapost, neuro diversi, persoane
in varsta, tineret de oportunitate
(persoane tinere in varsta de 16-24
care sunt deconectate de la educatie si
munca), si organizatiile lor ancorate in
comunitate.

1.2 Furnizarea de sprijin sporit pentru
programe in biblioteci, parcuri si alte
spatii comunitare pentru populatiile si
comunitatile insuficient recunoscute.

1.3 Furnizarea unor servicii de sprijin pentru
orasele din regiune pentru a-si dezvolta
cultura si artele locale.

1.4 Furnizarea unor servicii de sprijin pentru
programe, artisti, grupuri si locatii in
orase mai mici si zone neincorporate pe
intregul teritoriu al judetelor.

ce deservesc populatiile insuficient
recunoscute prin arte si cultura (de
ex., persoane fara addpost, tineret de
oportunitate, persoane cu dizabilitati),
creand o cale de acces spre crestere
organizationala si sustenabilitate.

1.7 Furnizarea de sprijin si de cele mai bune
practici pentru orase si judete spre
a dezvolta agentii locale culturale si
birouri de echitate culturala.

1.8 Imbunatatirea si alocarea de fonduri
pentru accesibilitatea spre programe de
arte si cultura si spre oportunitati pentru
persoane cu dizabilitati intr-o maniera
atotcuprinzatoare.

1.9 Continuarea si extinderea sprijinului
acordat educatiei K—12 in arta si
dezvoltarii tineretului creativ.

1.10 Continuarea si extinderea sprijinului
pentru programe publice de arta in
orasele si judetele din regiune.

1.11 Dezvoltarea unui sistem de conducere
imbunatatit si incluziv in comunitatea
de cultura si arte.

2.2

Largirea eforturilor de alocare a
fondurilor, a serviciilor de sprijin si
sustinere pentru a include persoane
individuale creative si mici afaceri care
lucreaza in arte comerciale si cvasi-
comerciale.

de resurse si socializarea in interiorul
comunitatii de cultura si arte.

PRPY PV SR V J U RKY VPV J O RY_ V J WU Ry vV _J |
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Al treilea obiectiv: Intarirea comunitatii culturale si de arte
cu fonduri suficiente si sustenabile si alte resurse.

Comunitatea culturala si de arte este
sprijinita robust prin alocare de fonduri
sporita semnificativ, spatiu la preturi
accesibile, politici care agreeaza arta si
multe altele, suficiente incat sa permita
intreaga putere a artelor si culturii in
comunitatile din raza regiunii.

Strategii

3.1 Cresterea semnificativa a alocarii
de fonduri pe raza regiunii pentru
organizatiile non-profit, creatori/artisti
individuali si intreprinderi mici de arte
comerciale. Acest lucru poate include
actualizarea programului Portland Arts
Education and Access Fund, crearea
unei surse de venit regionale ale
agentiei Metro, crearea de noi initiative
fiscale locale, judetene si municipale
si/sau alocari judetene/municipale
sporite. Punerea pe primul plan a
alocarii de fonduri pentru artisti si arte si
organizatii si programe culturale.

3.2 Furnizarea de servicii de sprijin pentru
artisti si retelele lor, cum ar fi alocarea
de fonduri, interactionare, formare si
dezvoltare profesionala si mentorat.

3.3 Dezvoltarea unui program de spatiu
atotcuprinzator si accesibil financiar,
care include elemente cum ar fiun
registru, subventionarea chiriei,
facilitarea proiectelor de spatiu,
asistenta tehnica, egalarea granturilor
pentru capital de lucru, identificarea
oportunitatilor, si sprijin pentru

34

35

3.6

3.7

3.8

39

accesibilitate crescuta. Identificarea
oportunitatilor pentru utilizarea spatiilor
comerciale vacante.

Alinierea politicilor de alocare a
fondurilor pentru arte cu cele mai bune
practici in echitate si accesibilitate.

Convocarea unei colectivitati de
fondatori ai unor fundatii de arta si
fondatori ai artelor corporative pentru a
incuraja sprijin si colaborare sporite.

Explorarea reconstruirii actualului
United Arts Fund (o campanie anuala
de strangere de fonduri in stilul United
Way), a reinvigorarii programul de
donatii la locul de munca si sprijin
pentru donatorii individuali. Restabilirea
sprijinului corporatist si din partea unei
fundatii pentru acest fond.

Recunoasterea si sprijinirea rolului
strategic al organizatiilor prestatoare de
servicii in atingerea obiectivelor acestui
plan, cum ar fi Music Portland, Oregon
Media Production Association, Portland
Events and Film Office, Arts Concierge,
etc.

Promovarea creativitatii si a artelor
printr-un program de marketing si
dezvoltare a audientei pe raza intregii
comunitati.

Dezvoltarea unei solutii sistemice de
sustenabilitate a centrului Portland’5
Centers for the Arts si utilizatorilor sai.
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Al patrulea obiectiv: Stimularea cresterii economice prin
intermediul artelor si comunitatii culturale.

Artele si comunitatea culturala isi amplifica 43
rolul de forta pentru prosperitatea

economica, cresterea numarului locurilor de
munca, spiritul antreprenorial, revitalizarea

si calitatea vietii pentru toti.

Strategii

4.1

4.2

4.4

Furnizarea sustinerii pentru dezvoltare
economica pentru sectorul artelor
comerciale, cum ar fi muzica, filmul, 4.5
media, moda si designul vestimentar.
Consultarea si parteneriatul cu
organizatii prestatoare de servicii
pentru a identifica si furniza sustinere cu

prioritate ridicata. 4.6

Construirea de piete de desfacere
pentru sectorul artelor comerciale.
Consultarea si parteneriatul cu
organizatiile prestatoare de servicii
pentru a identifica oportunitati specifice
pentru a construi piete de desfacere.

Investirea in arte si cultura ca unelte
pentru a revitaliza centrul orasului
Portland, centrele oraselor, centrele
localitatilor, strazile principale,
districtele si coridoarele culturale.

Consolidarea cooperarii si coordonarii
cu organizatiile de turism pentru a
creste turismul cultural.

Integrarea artelor si culturii in
dezvoltarea fortei de munca. Crearea de
cai de acces pentru ocuparea fortei de
munca in comunitatea artelor si culturii.

Cercetarea si dezvoltarea unui plan de
crestere strategic al economiei creative.
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Al cincilea obiectiv: Utilizarea comunitatii culturale si a
artelor ca partener vital in sanatatea si dezvoltarea fiecarei
comunitati.

Artele si cultura sunt recunoscute, apreciate 5.3 Dezvoltarea de programe care

si sprijinite ca partener in serviciile sociale, celebreaza si sprijina creativitatea

sanatate, vindecare, transport, siguranta incluziva, neprofesionista, ancorata in
publica, educatie si alte sectoare. comunitate din intreaga regiune.

5.4 Explorarea si dezvoltarea politicilor
care solicita sau stimuleaza arta publica
in interiorul dezvoltarii bunurilor
imobiliare private. Vezi 1.3. Cladirea pe
experienta de succes a programelor de
arta publica din regiune.

Strategii

5.1 Guvernele locale investesc in arte si
cultura ca unealta a misiunilor sociale
ale acestora si a altor functii, cum ar fi
sanatatea, transportul, fondul locativ,
implicarea in comunitate, siguranta
publica, etc. Considerarea artelor si
culturii ca parte din solutii. Cladirea pe
cele mai bune practici ale programelor
de succes din alte parti.

5.2 Dezvoltarea de metrici si evaluari pentru
a demonstra succes in utilizarea artelor
si culturii in functii municipale si pentru
a imbunatati aceste eforturi.
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ECHIPA DE
CONDUCERE
A PLANULUI

Comisia directoare pentru Viitorul Nostru Creativ

Membrii comisiei au fost nominalizati de autoritati ale jurisdictiilor participante, inclusiv judetele
Clackamas, judetele Multnomah si Washington, primariile Beaverton, Hillsboro si Portland,
guvernul regional metropolitan si Consiliul Artelor si Culturii Regionale (RACC). Acestia reprezinta
diverse antecedente, rase, etnii, practici culturale, si moduri de cunoastere (de ex., dizabilitate;
Negri, Indigeni, Latinx, Asiatici, Pacifici, Insulari si Persoane de Culoare; identitati LGBTQIA+;

si comunitati de veterani). De asemenea, acestia reprezinta sectoare multiple ale comunitatii,
inclusiv arte, cultura, economie creativa, educatie, afaceri, justitie sociala, ,aliati neasteptati,” si altii.

Trieste Andrews, Oregon City Arts Commission
Nicole Bradin, Explore Tualatin Valley

Julie Bunker, Milestone Initiatives

Joe Cantrell, Artist

Gus Castaneda, Aloft Hotels

Corinn deTorres, Chapel Theatre

Jerry Foster, PassinArt

Subashini Ganesan-Forbes, New Expressive Works
John Goodwin, Portland Art Museum
Kimberly Howard Wade, Caldera Arts
Joaquin Lopez, Laureat Creativ al orasului Portland
Jaimie Lorenzini, Primdria Happy Valley
Barbara Mason, Artist

Jeremy Okai Davis, Artist

Sushmita Poddar, Proprietar mica afacere
Sankar Raman, The Immigrant Story

Barbara Steinfeld, Consultant

Karis Stoudamire-Phillips, MERC Commission
Toni Tabora-Roberts, Consultant

Tonisha Toler, Collins Foundation

Tammy Jo Wilson, Art in Oregon
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Echipa Management de Proiect

Dianne Alves, Director Executiv, Clackamas
County Arts Alliance

Laura Becker, Manager Program Arte, Primaria
Beaverton

Jeff Hawthorne, Manager Program Arte,
Primaria Portland

Stephan Herrera, Consilier Politici de Arta si
Persoana de Legatura cu Consiliul, Primaria
Portland

Michele McCall-Wallace, Manager Arte
Culturale, Primaria Hillsboro

Echipa Consultanti
Grupul de Planificare Culturala
Martin Cohen
Linda Flynn, Ph.D.
Marlena Reese McKnight, Ed.D.
David Plettner-Saunders

Fondatori

Acest efort nu ar fi posibil fara sprijin din partea
generosilor donatori dupa cum urmeaza:

Primaria orasului Beaverton
Primaria orasului Hillsboro
Primaria orasului Portland
Judetul Clackamas

Agentia Metro

Credit Foto Coperta

Mario Mesquita, Manager Sustinere si
Implicare, RACC

Cristina Nieves, Director Politici, Comisar
Sharon Meieran, judetul Multnomah.

Nancy Nye, Manager Senior pentru Arte,
Cultura si Evenimente, Primaria Hilsboro

Raziah Roushan, Director Executiv, Tualatin
Valley Creates, judetul Washington.

Robyn Williams, Director Executiv, Portland’5
Centers for the Arts, Metro

Grupul Metropolitan
Eric Block
Nicole Adams
LaShawn McCarthy Jr.

Michael Alexander, Pens., Urban League of
Portland

Kathleen Holt, Holt Strategies

Fundatia James F. and Marion L. Miller
Judetul Multnomah

Travel Portland

Districtul Tualatin Hills Park & Recreation
Tualatin Valley Creates

Judetul Washington

@ Stanga sus: Joe Kye proba de sunet la The Walters
® Dreapta sus: Bootycandy—Festivalul de teatru OUTwright 2019
@ Stanga jos: Garden Party RACC, Studiourile Dodge & Burn

® Dreapta jos: Studiourile Dodge & Burn

Pentru mai multe informatii, contactati cityartsprogram@portlandoregon.gov

ourcreativefuture.org
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